以二十届四中全会精神为指引 构建高质量教学质量监测评估体系
教学质量监测与评估中心 向福
党的二十届四中全会作为“十四五”收官与“十五五”谋划的关键节点召开的重要会议，为未来五年教育事业高质量发展擘画了宏伟蓝图。全会明确提出“统筹推进教育强国、科技强国、人才强国建设”“办好人民满意的教育”，将教育高质量发展提升至国家战略高度。作为教学质量监测与评估工作者，深入学习全会精神后，我深刻认识到，监测评估既是教育教学管理的“指挥棒”，更是落实全会部署、筑牢教育强国根基的“压舱石”，必须以全会精神为指引，在实践中深化改革、提质增效。​
一、锚定立德树人根本任务，把准教学质量监测评估的政治方向
全会强调“坚持马克思主义在意识形态领域的指导地位”“落实立德树人根本任务”，这为教学质量监测评估划定了核心标尺。教学质量的本质是育人质量，监测评估不能仅停留在“知识传授”层面，而应聚焦“为党育人、为国育才”的根本目标。在实践中，我们始终将师德师风与意识形态作为监测的第一标准，一方面通过课堂观察、学生反馈、同行评议等多元方式，常态化监测教师是否将社会主义核心价值观有机融入教学，是否存在违背立德树人要求的言行，推动师德师风评价全程化、动态化；另一方面，关注专业教学与价值引领的融合度，杜绝“思政硬植入”“两张皮”现象，确保每一堂课都成为育人阵地。正如全会所强调的，教育的根本在于培养堪当民族复兴大任的时代新人，教学质量监测与评估必须始终坚守这一政治方向，让监测过程成为落实立德树人任务的过程，让评估结果成为衡量育人成效的核心依据。​
二、拥抱数字化转型浪潮，激活教学质量监测评估的创新动能​
全会提出“以数字化为牵引，着力提升教育治理体系和治理能力现代化水平”，这为教学质量监测与评估的改革创新提供了明确路径。在教育数字化转型背景下，传统“人工收集、经验判断”的监测模式已难以适应高质量发展需求，必须以技术赋能打破瓶颈。实践中，我们积极构建“智能感知、数据驱动、精准改进”的监测体系：依托教学质量管理平台，整合课堂互动数据、评教评学结果等多维度信息，通过数据挖掘技术探究教学规律，比如分析数智工具应用与教学效果的关联性、教学设计适配性与学生成绩的相关性，为教学改进提供数据支撑；开发AI辅助监测模块，通过语音语义分析、视觉识别等技术，自动捕捉课堂教学中的关键信息，生成个性化质量报告，让监测从“事后整改”向“事前预防、事中调控”转变；搭建线上反馈通道，实现学生、教师、督导等主体的实时互动，让监测评估更高效、更便捷。数字化不仅提升了监测评估的科学性与时效性，更推动治理模式从“经验型”向“数据型”转变，这正是对全会“提升治理能力现代化”要求的生动践行，也为教学质量持续提升注入了持久动力。​
三、构建多元协同治理格局，凝聚教学质量监测评估的强大合力
全会突出“健全共建共治共享的社会治理制度”，这一理念同样适用于教学质量监测与评估工作。教学质量的提升是学校、教师、学生、行业企业等多方协同的结果，监测评估必须打破“管理部门单打独斗”的格局，构建多元主体协同参与的机制。实践中，我们逐步完善校院两级督导、领导评教、同行评教、学生评教、教师评学多元评价体系：校院领导带头听评课实现课程与教师全覆盖，督导专家采用“双线督导”模式跟踪教学全过程，同行评议聚焦专业教学质量，学生评教突出“以学生为中心”的理念，教师评学则对授课班级的班风学风提出评价建议。特别值得一提的是，我们充分发挥学生教学信息员的作用，将其作为质量保障体系中不可替代的重要力量，通过系统培训提升其监测能力，让学生从“被动接受评价”转变为“主动参与监测”，既体现了“学生中心”的办学理念，也让监测结果更贴近教学实际。这种多元协同的监测评估模式，既确保了评价结果的客观性与全面性，也凝聚了各方共同推进教学质量提升的合力，正是对全会“共建共治共享”治理理念的具体落实。​
四、厚植质量文化育人土壤，夯实教学质量监测评估的长效根基
[bookmark: _GoBack]全会强调“加强普惠性、基础性、兜底性民生建设，办好人民满意的教育”，而高质量的教学质量是人民满意教育的核心内涵，这就要求监测评估工作不仅要“发现问题、推动整改”，更要“培育意识、涵养文化”。实践中，我们坚持贯彻OBE理念，通过多种方式厚植校园质量文化：一是制度赋责，构建面向产出的质量评价与改进机制；二是奖惩赋效，强化日常教学激励与约束机制，打造“全链条激励+强约束”的教学绩效生态；三是AI赋能，对教学设计、教学方法、教学内容、教学行为实施全过程的AI监测与评价，AI督导与人工督导深度融合；四是校友赋智，需求反哺，构建“校友资源-专业建设-学生成长”闭环赋智生态；五是认证赋质，建立“认证标准-教学改革-质量提升”的联动机制；六是榜样赋力，以身边的名家、名师、名课示范引领“数字化教学”“创新型教学”的新赛道，形成“名师引领、青年成长、整体提升”的教师发展生态，形成“追求卓越、持续改进”的质量文化。当质量意识内化为每一位师生的自觉行动，当持续改进成为教学工作的常态，监测评估就不再是“外部约束”，而是“内在需求”。这种以文化育人的方式，既夯实了教学质量提升的长效根基，也回应了全会“办好人民满意教育”的目标要求，让教学质量的提升真正惠及每一位学生。​
学习贯彻二十届四中全会精神，关键在于将宏伟蓝图转化为具体实践。教学质量监测与评估工作作为教育高质量发展的重要支撑，必须始终以全会精神为指引，坚守立德树人初心，以数字化赋能创新，以协同治理凝聚合力，以质量文化筑牢根基。在未来的工作中，我们将持续深化改革，不断优化监测指标、创新评估方法、提升治理效能，让本科教育教学质量监测评估成为推动学校高质量发展的“助推器”，为培养更多高素质人才、服务中国式现代化建设贡献坚实力量。​
